
 

Azienda aƫva dal 1994 nel seƩore edile stradale, operante in tuƩo il centro Italia, cerca 

TECNICO DI CANTIERE 
per ampliamento proprio organico con le seguenƟ caraƩerisƟche: 

Requisiti Formativi: 
 Diploma di Geometra o laurea in Ingegneria Civile, Edile o un campo correlato. 
 Formazione specifica in tecniche di costruzione, gestione del cantiere, e sicurezza sul lavoro. 

Competenze Tecniche: 
 Conoscenza di topografia: Capacità di utilizzare strumenti topografici e software per rilievi e 

tracciamenti. 
 Contabilità di cantiere: Familiarità con software, come Primus, per la gestione della contabilità dei 

lavori. 
 Disegno tecnico: Competenza nell'uso di AutoCAD per creare e modificare disegni tecnici. 
 Pacchetto Office: Buona padronanza di Word, Excel e PowerPoint per la gestione di documenti, report 

e presentazioni. 
 Dimestichezza digitale: Conoscenza di strumenti e tecnologie digitali utilizzati nel settore edile. 

Esperienze precedenti: 
 Esperienza pratica: Preferibilmente, almeno 1-3 anni di esperienza lavorativa in un ruolo simile nel 

settore delle costruzioni o dell'edilizia stradale. 
 Gestione della documentazione: Capacità di organizzare e mantenere aggiornati tutti i documenti di 

cantiere, inclusi i registri delle presenze e le bolle di consegna  
 Supporto operativo: Assistenza nelle operazioni quotidiane del cantiere, compresa la supervisione dei 

lavoratori, la gestione delle risorse e la pianificazione delle attività. 

Competenze Organizzative e Interpersonali: 
 Capacità organizzative  
 Problem-solving  
 Comunicazione 
 Collaborazione  
 Attenzione ai dettagli 

Si offre: 
 retribuzione commisurata all'esperienza. 
 Opportunità di crescita professionale in realtà dinamica e in espansione. 
 Formazione continua e aggiornamento professionale. 
 affiancamento e supporto  
 Piano Welfare 

 
 

La nostra organizzazione opera nel rispetto della parità di genere e con l’impegno di sostenere l’inclusività e la diversity 
L’offerta di lavoro si intende rivolta ad entrambi i sessi in ottemperanza al D.Lgs.198/2006. 

 

Inviare CV aggiornato e lettera di presentazione specificando nell’oggetto dell’email 
“candidatura Tecnico di Cantiere”. 


